CTP S.p.A. Taranto
Protocollo n° 497
Del 24/01/2020
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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA (CONCORSO)

PER L'ASSUNZIONE CON CONTRATTO FULL-TIME “39 ORE SETTIMANALI” A TEMPO
INDETERMINATO DI N.1 UNITA” DA INQUADRARE NELL'AREA OPERATIVA
AMMINISTRAZIONE E SERVIZI - AREA PROFESSIONALE 1° - FINALIZZATA
ALL'’ACQUISIZIONE DEL PROFILO PROFESSIONALE CAPO UNITA’ ORGANIZZATIVA
AMMINISTRATIVA TECNICA PAR. 230 DEL C.C.N.L AUTOFERROTRANVIERI - AREA
AZIENDALE FINANZIARIA ECONOMICA -.

In esecuzione della determina nﬁ'ﬁ assunta dall’Amministratore Unico del CTP
S.p.A. in data 2¢.0L. 2070

SI RENDE NOTO
Che per l'assunzione di una (1) unita con contratto a tempo indeterminato profilo
professionale capo unita organizzativa tecnica complessa par. 230 di cui alla
declaratoria del CCNL autoferrotranvieri da inquadrare nell’area finanziaria -
economica- , sara svolta selezione pubblica esami, con I'osservanza delle seguenti
norme:

ART.1
REQUISITI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

La partecipazione alla selezione € aperta agli aspiranti di ambo i sessi in possesso
dei requisiti di cui all’art. 10 all. A) R.D. n. 148/1931, ed in particolare:
a) Diritto di cittadinanza come regolato dal D.lgs 40/2014 in attuazione della
Direttiva 2011/98/UE;
b) Possesso di Laurea Magistrale in Scienze dell’lEconomia “Im-56"” EX dm
270/2004 o ad esse equiparate ai sensi dell’allegato 2) al D.M n.386/2007";
c) Possesso della patente di guida di categoria B o superiore;
d) Godimento dei diritti politici e civili, anche nello stato di provenienza o di
appartenenza;
e) Assenze di condanne penali e applicazioni di pena ex art.444 c.p.p.;
f) Non essere stato licenziato/a per motivi disciplinari, destituito/a o
dispensato/a dall'impiego presso enti locali o aziende pubbliche o private con
provvedimento definitivo;
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g) Esenzione da tossicodipendenze ed alcool dipendenze e possesso dei requisiti
di idoneita fisica e psicoattitudinale richiesti dalle norme vigenti per
I'espletamento delle mansioni per le quali & selezione;

h) Possesso di un’adeguata conoscenza della lingua italiana se cittadino/a
straniero/a;

) La posizione regolasgy sl cuiail Fal-AAH AjolB630 tegli obbligh di
servizio militare per i candidati di sesso maschile nati prima del 31.12.1985;

j) Eta non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il collocamento a
riposo.

Tutti i requisiti, nessuno escluso, come sopra descritti, devono essere posseduti

alla data di scadenza del termine utile stabilito per la presentazione delle

domande di ammissione alla selezione, pena |'esclusione dalla selezione stessa.

L'accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per

I'ammissione alla selezione comporta I'esclusione dalla selezione o la decadenza

dalla graduatoria.

ART.2
PRESENTAZIONE DOMANDE E DOCUMENTAZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione redatta su carta semplice ed in
conformita alle prescrizioni del bando, dovra essere indirizzata alla Segreteria del
CTP S.p.A. - via del Tratturello Tarantino n.5/7 - 74123 Taranto entro e non oltre
le ore 12:00 del giorno 28.02.2020 in plico postale raccomandato e contenente
anche gli altri documenti la cui presentazione e stabilita con carattere di
obbligatorieta nel presente bando, con lindicazione “contiene domanda per la
selezione pubblica di profilo professionale capo unita organizzativa amministrativa
tecnica par. 230 del c.c.n.| autoferrotranvieri, in alternativa, con invio attraverso
posta elettronica certificata (pec) personale all'indirizzo di posta certificata:
ctpspa@pec.ctptaranto.eu con lindicazione: "invio domanda per la selezione
pubblica profilo professionale capo unita organizzativa amministrativa tecnica par.
230 ."
Si considera prodotta in tempo utile la domanda spedita entro il tempo
perentorio stabilito dal bando, per mezzo di raccomandata con avviso di
ricevimento, assicurata convenzionale, purché pervenuta entro la data di avvio
delle operazioni concorsuali. In tal caso fara fede la data e l‘ora apposte
dall’ufficio medesimo sulla domanda.
Il CTP S.p.A. resta esonerato da ogni responsabilita per eventuali ritardi dei
plichi.
Nella domanda gli aspiranti alla selezione dovranno dichiarare, sotto la propria
responsabilita ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n.445/2000 e successive
modifiche ed integrazioni:
e nome, cognome, data e luogo di nascita;
luogo di residenza - recapito telefonico;
stato civile e composizione del nucleo familiare;
possesso della cittadinanza in uno dei paesi membri dell’lUnione Europea;
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e di essere in possesso del Titolo di Studio di Laurea Magistrale in Materie
Economiche “Classe LM- 56 EX DM 270/2007 o ad esse equiparate ai sensi
dell’allegato 2) al D.M N. 386/2007";

e di godere dei diritti civili e politici;

e di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi della
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e di non aver riportato condanne penali e applicazioni di pena ex art. 444

C.p.p.;

e di non essere stato licenziato/a per motivi disciplinari, destituito/a o
dispensato/a dall'impiego presso enti locali o aziende pubbliche o private
con provvedimento definitivo;

e di essere a conoscenza che |'eventuale rapporto di lavoro con CTP S.p.A. &
incompatibile con l'esecuzione di qualunque altro impiego professionale,
industriale e commerciale;

e di accettare tutte le norme e le condizioni contenute nel presente Avviso di
Selezione, e nel Regolamento per il reclutamento del personale del CTP
S.p.A.;

o di aver preso visione della informativa in materia di privacy , redatta ai
sensi del GDPR (Regolamento Europeo 679/2016) e del Decreto
Legislativo n.196/2003.

La domanda dovra essere corredata dai seguenti documenti, PENA L'ESCLUSIONE
DALLA SELEZIONE :

1) fotocopia del documento di identita in corso di validita leggibile;

2) copia del titolo di studio;

3) ricevuta dell’'avvenuto versamento di €.20,00 per tassa di concorso da
effettuare esclusivamente sul c/c postale n. 38170064 intestato a CTP S.p.A.
specificando: avviso di selezione pubblica capo unita organizzativa
ammnistrativa tecnica par. 230;

I candidati che non si presenteranno, per qualsiasi causa, a sostenere le prove di
selezione nei giorni fissati, saranno dichiarati decaduti dalla selezione stessa.

ART. 3
PROVE E PROGRAMMA DI ESAME

Le prove di selezione si svolgeranno nelle data pubblicate sul sito
aziendale http://wwwctptaranto.com alla presenza dell’intera
commissione. Ogni comunicazione rivolta ai partecipanti inerente la
presente procedura di selezione, verra eseguita esclusivamente mediante
pubblicazione sul predetto indirizzo internet nonché mediante
pubblicazione nell’lalbo della societa, intendendosi in tal modo
perfettamente realizzata nei confronti di tutti i partecipanti.

La selezione consistera in una prova scritta e una prova orale per valutare
I’attitudine professionale e motivazionale.

Saranno a disposizione 30 punti per ogni singola prova ed il punteggio sara
attribuito in trentesimi (punteggio massimo: 30/30). Per il conseguimento
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dell'idoneita in ciascuna prova di esame, i candidati dovranno riportare una
votazione minima di almeno 21 su 30 (intendendo che se il candidato non avra
acquisito il punteggio minimo di 21/30 alla prova scritta sara eliminato dalla
selezione). Il punteggio definitivo di merito sara quello risultante dalla somma
aritmetica dei punteggi riportati nelle due prove (scritta e orale) . A parita di
punteggio la precedenza éﬁ;@ Sﬁt‘?g%ﬁﬂq:rgﬁéalomég'ﬂ)%f&/}ﬁ%%ﬁboﬂﬁ riportata nella
prova scritta. In caso di ulteriore parita, la precedenza sara determinata dalla
maggiore eta anagrafica. La graduatoria redatta, dalla quale sara attinta da subito
una unita, avra validita di anni 3 (tre) a partire dalla data di pubblicazione
mediante Ordine di Servizio che avverra successivamente alla determina di
approvazione.

PROVA SCRITTA

Ai candidati saranno sottoposti 30 quesiti a risposta multipla, con
I’attribuzione di un punto per ogni domanda risposta correttamente, -0.15 per ogni
domanda risposta in maniera errata e zero punto per le domande non risposte,
sulla conoscenza delle materie previste dal seguente programma di esame:

e Ragioneria generale ed applicata;

e Principi contabili e tecniche di bilancio;

e Nozioni informatiche (pacchetto office);

e Disciplina contrattuale e normativa del rapporto degli autoferrotranvieri

(RD 148/1931 All.a);

d.lvo 231/2001;
o Decreto legislativo 9 aprile 2008 n.81;
e Contenzioso tributario.

Terminate le operazioni di correzione, la Commissione, compilera |'elenco dei
candidati esaminati con lindicazione della votazione raggiunta. Tale elenco
sottoscritto dai componenti della Commissione e dal Segretario, sara pubblicato sul
sito aziendale con valore di notifica a tutti gli effetti di legge.

Verranno considerati ammessi alla prova orale i candidati che avranno conseguito
alla prova scritta il punteggio di almeno 21/30.

PROVA ORALE
La prova orale consiste in un colloquio finalizzato:

- Alla verifica delle competenze tecniche possedute che vertera sulle
materie della prova scritta;
- A conoscere la motivazione, le attitudini e le aspettative del
candidato rispetto al ruolo da ricoprire.
Al termine delle sedute, la Commissione compila I'elenco dei candidati esaminati
con l'indicazione dei voti da ciascuno riportati.
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ART.4
NOMINA DELLA COMMISSIONE E COSTUITUZIONE DELLA STESSA
CTP S.p.A. Taranto N Protocollo 497 Del 24/01/2020 AU
Per quanto riguarda la nomina della Commissione, si fara riferimento a quanto
previsto dal Regolamento per il reclutamento di personale aziendale approvato
dall’'Organo Amministrativo con determina n.21 del 31.01.2019.

ART.5
ACCERTAMENTO REQUISITI

L’assunzione in servizio e subordinata :

1. all’accertamento sanitario, teso a verificare i requisiti fisici, psico-attitudinali
comprensivi degli esami attestanti I'assenza di tossicodipendenza e di alcool
dipendenza che verra effettuato presso struttura sanitaria indicata
dall’azienda. La mancata presentazione agli accertamenti di cui sopra, ovvero
il loro mancato superamento, costituiranno rinuncia espressa all’assunzione,
comportando di diritto I'esclusione dalla graduatoria.

2. alla presentazione da parte del candidato di tutta la documentazione
oggettiva richiesta dal CTP comprovante il possesso dei titoli e requisiti per
partecipare alla selezione pubblica e di cui il partecipante alla selezione ha
formulato dichiarazione sotto la propria responsabilita. La mancata
presentazione della documentazione di cui sopra, come l’eventuale esito
negativo degli accertamenti sanitari, costituira causa inappellabile di
decadenza dalla graduatoria.

ART.6
DISCIPLINA DEL RAPPORTO DI LAVORO
TRATTAMENTO ECONOMICO

L’assunzione avverra alle condizioni fissate dal R.D. n.148/1931 e dai contratti
collettivi nazionali di lavoro di categoria vigenti per il personale addetto ai pubblici
servizi di trasporto e con espressa inclusione dell’applicazione degli accordi
integrativi aziendali in atto agli altri dipendenti in servizio. Gli assunti dovranno
risiedere nella sede assegnata secondo le esigenze aziendali. Il rapporto di lavoro
con CTP S.p.A. & incompatibile con I|'esecuzione di qualunque altro impiego
professionale, industriale e commerciale.

ART.7
ASSUNZIONE DEGLI IDONEI
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Nel caso che il posto resti scoperto per rinuncia o per decadenza, si procedera
all‘assunzione secondo l'ordine di graduatoria di merito.
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ACCETTAZIONE CONDIZIONE TUTELA DELLA PRIVACY

Ai sensi dell’art. 13d del Regolamento UE n°® 2016/679 ( Regolamento generale
sulla protezione dei dati personali ) si informano gli interessati che i dati personali,
compresi quelli particolari ( c.d dati sensibili ), sono trattati dalla CTP Spa in qualita
del titolare del trattamento, esclusivamente per le finalita connesse
all’espletamento della presente procedura di assunzione, nel rispetto della
normativa specifica e delle disposizioni del Contratti Collettivi di Lavoro. Il
trattamento dei dati forniti direttamente dagli interessati o comunque acquisiti per
le suddette finalita, e effettuato presso CTP Spa anche con I'utilizzo di procedure
informatizzate da persone autorizzate ed impegnate alla riservatezza. Il
conferimento dei dati e obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comportera I’
impossibilita di dar corso alla valutazione della domanda di partecipazione alla
selezione, nonché agli adempimenti conseguenti ed inerenti alla presente
procedura. I dati personali saranno conservati per tutto il periodo in cui il
procedimento pud produrre effetti ed in ogni caso per il periodo di tempo previsto
dalla disposizioni in materia di conservazione degli atti e dei documenti
amministrativi. I dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti,
pubblici e privati, che supportino la stessa CTP Spa nelle fasi di selezioni e diffusi
con l'esclusione di quelli idonei a valutare lo stato di salute, quando tali operazioni
siano previste da disposizioni di legge o di regolamento. In particolare i
provvedimenti approvati dagli organi competenti in esito alla selezioni verranno
diffusi mediante pubblicazione nelle forme previste dalla norme in materia e
attraverso il sito della CTP Spa e/o dalla Societa incaricata ad effettuare le attivita
nel rispetto dei principi di pertinenza e non eccedenza. I dati di natura personale
forniti non sono trasferiti all’esterno dell’lUnione Europea. Gli interessati possono
esercitare i diritti previsti dall’art. 15 e ss del GDPR ed in particolare il diritto di
accedere ai propri dati personali, di chiederne rettifica o la limitazione del
trattamento, l'aggiornamento, se incompleti o erronei, e la cancellazione se ne
sussistono i presupposti, nonché di opporsi al loro trattamento rivolgendo la
richiesta:
- alla CTP Spa, in qualita di titolare, Via del Tratturello Tarantino n.5/7
- 74123 - Taranto , al seguente indirizzo e-mail
ctpspa@pec.ctptaranto.eu
infine, si informa che gli interessati, ricorrendo i presupposti, possono proporre un
eventuale reclamo all’Autorita di Controllo Italiana- Garante per protezione dei dati
personali- Piazza di Monte Citorio n. 121 00186 ROMA.
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CTP S.p.A. TaranRRlTl_Dthocollo 497 Del 24/01/2020 AU
PUBBLICITA’' DEL PRESENTE AVVISO

Il presente avviso di selezione, € pubblicato esclusivamente sul sito della societa
CTP S.p.A. htpp://www.ctptaranto.com, ed affisso all’albo della sede sociale sita in
Taranto via del Tratturello Tarantino 5/7, sull’albo pretorio dei Comuni della
Provincia di Taranto, nonché presso gli uffici territoriali dell’impiego della Provincia
di Taranto.

L’ azienda si riserva la facolta di revocare in qualsiasi momento il presente avviso
di selezione e di prorogare il termine fissato per la presentazione delle domande.
Resta esclusa ogni e qualsiasi responsabilita del CTP s.p.A. per il caso in cui non
possa procedersi alla sottoscrizione del contratto di lavoro per impedimenti o
modifiche di legge o per il venir meno delle esigenze che hanno determinato I'avvio
o l'espletamento della selezione.

Fermo restando che le informazioni relative alle fasi della procedura di selezione
saranno pubblicate con valore di notifica sul sito dell’azienda, il CTP S.p.A. non
assumera alcuna responsabilita per l'eventuale dispersione di comunicazioni o
eventuale mancato e/o non corretto funzionamento del servizio, ad essa non
imputabile o comunque imputabile a terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Per ogni ulteriore precisazione e informazione, gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio Personale del CTP S.p.A. - tel. 09973242109.

to e L’Amministratore Unico
it nelli Avv| Egidio Albanese
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ALL’ AMMINISTRATORE UNICO DEL CTP S.P.A.
OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA

Il/la sottoscritto/a . nato/a
il , residente a (prov.___) cap_____
Via recapito t©ref@pikOraranto N Protocolio 497 Del 24/01/2020 AU

CHIEDE

Di partecipare alla selezione pubblica per la copertura di un posto con profilo
professione di capo unita organizzativa amministrativa tecnica par. 230 a tempo
indeterminato.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR N. 445/2000 e successive
modificazioni ed integrazioni, consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76
del suddetto Decreto, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Stato civile nucleo familiare composta da n persone;
Cittadinanza ;
Titolo di Studio posseduto :

Di godere dei diritti civili e politici;

Di autorizzare il trattamento dei propri dati personali ai sensi della normativa
vigente;

Di non aver riportato condanne penali e applicazioni di pena ex art. 444
Ca D}

Di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato
dallimpiego presso enti locali o aziende pubbliche, con provvedimento
definitivo;

Di accettare tutte le norme e le condizioni contenute nel presente avviso di
selezione e nel Regolamento per I'assunzione del personale del CTP S.p.A.;

Di essere a conoscenza che il rapporto di lavoro con CTP S.p. A e
incompatibile con I'esecuzione di qualunque altro impiego professionale,
industriale e commerciale;

Di aver preso visione della informativa in materia di privacy (regolamento
europeo 679/2016 - Decreto legislativo n.196/2003.

SI ALLEGA LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:
1) Fotocopia leggibile del documento di identita in corso di validita;
2) Copia del titolo di studio;
3) ricevuta di avvenuto versamento di €.20,00 per tassa di concorso da

data

effettuare sul c/c postale n.38170064 intestato a CTP S.p.A.

Firma
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